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מכרז חיצוני מס' 149/2024

מנהל/ת יחידת הגיל הרך (לידה עד 3 )  תואר המשרה:
M.A/B.Aדרגה:        חברה ונוער   דירוג:

100%שיעור משרה:   
החינו ך   שם אגף:

כפיפות: מנהל/ת מחלקת גני ילדים

תיאור התפקיד:

ריכוז וקידום תחום הגיל הרך, לידה עד 3 בכל היבטיו, שותפות בפיתוח ויישום המדיניות של•  
הרשות, יצירת שותפויות, מנגנונים ושגרות עבודה עם כל הנוגעים בדבר. 

בניית והטמעת תכנית עבודה שנתית.   •

ניהול ההדרכה הפדגוגית והפיתוח המקצועי של צוותי מעונות היום .   •

הטמעת תוכניות עבודה ויצירת מנגנוני עבודה בין כל הגורמים הרלוונטיים .   •

תאום פגישות עבודה, כתיבת תוכניות אסטרטגיות וכתיבת דו"חות .   •

קשר שוטף עם מנהלת מחלקת גני הילדים ומפקחות משרד החינוך.   •

שותפות בצוות פורום גיל רך רשותי.   •

סיוע מקצועי בשלב ההיערכות לחירום, תרגילים בזמן שגרה והשתתפות וסיוע בשעת חירום .  •

בקרה על הפעילות השוטפת במעונות ויישום מדיניות האגף בהם.   •

ביקורים במעונות לשם פיקוח על התפעול השוטף והתחזוקה .   •

ניהול הקשר עם ההורים, כולל אחריות על תהליך הרישום, השיבוץ והערעורים של ההורים .  •

מעקב ובקרה על נוכחות צוותי המעונות.      •

עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה .   •

דרישות התפקיד:  

תואר אקדמי בחינוך/רווחה/בריאות/מדעי החברה, שנרכש במוסד המוכר ע"י המל"ג או קיבל•  
הכרה מהמחלקה להערכת תאריך בחו"ל . 

או תעודת סמיכות לרבנות ("יורה יורה") לפי אישור הרבנות הראשית לישראל. 

 
או אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה/כולל, 6 שנים לפחות לאחר גיל 18 ומעבר 3 

בחינות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל, כאשר 2 מתוכן בדיני שבת,
איסור והיתר. 

התמחות בגיל הרך – יתרון.   •

תואר המשלב לימודי גיל הרך – יתרון.  •

3 שנות ניסיון מקצועי בעבודה עם גילאי 0-6 .  •

3 שנות ניסיון ניהולי/ניסיון בהדרכה/ניסיון בפיקוח חינוכי .  •

ניסיון בעבודה ברשויות מקומיות  - יתרון.   •

שליטה מלאה בשפה העברית .   •

  .OFFICE-היכרות עם תוכנות ה •

כישורים אישיים  :

תקשורת בין אישית מעולה וכישורי עבודת צוות.  •

יכולות ארגון וניהול ברמה גבוהה .   •

יכולות ניהול והנעת צוותים .   •

אסרטיביות ומנהיגות.   •

עבודה בשעות בלתי שגרתיות .   •
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להגשת מועמדות מקוונת: 
לחץ/י כאן 

 
ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך 18.12.2024 

רק מועמדים/ות העומדים/ות בדרישות הסף ייענו. 

 
הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון 

בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת
המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה. 

מובהר כי מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה . 
מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי/ות הרשויות המקומיות מתבקש/ת  

לציין בקורות החיים את פרטי הזכאות. 
תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו -9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות  

תשנ"ח 1998 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת 
המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות . 
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